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“Kemal “SÜLKER “ 


İşçiler ithalâtın durdurulmasını ve yer 
3 malının mutlaka himayesini istiyorlar “ 


" Mitinae İZİ e — 
zl Mitinge izin yok di Ankara i 
-1 anın miting için ileri Ta İşçilerinin ` 
ki .. J , *. l . . ə T ] $ v 
“sürdüğü sebeplerin mahiyeti oplantısı 
stant T ve Örr ind-)  «— Biz Türk işçileri bugün 

Pvii Í t| korkunç bir tehlike karşısındayız. s 
, a e e Kanunlar tenkid 
ev e ii E ei edi:di, dilekler i 
s [tst Val nu g verem oluyoruz. Kendi belirtildi 

| S a uzda bu yaln y tiş- Ankara, (Ozel) — Şehħrimizdeki | 


liği nimetlerden mahrı 
Kendi vatanımı bu 


H 
| bga b ; n- topraklar üstünde yük n | X 


RE 14 Işçi Sendikasının mümessilleri 
Pazar günü halkevinde bir t 
lantı yaptı. Sendikälər Birliği j 
Böşkanı Mehmed Göze toplantı 
sebeplerini anlattı ve işçilerin gö- 
rüşlerini izah etti Toleyis Sendi- “ ı 
kası genel sekreteri Ismail Aras d 
da yarım ücretli Pazar tatilini, 


ı mamuller n fayda- 
uyoruz, Çünkü ücretlerimiz 
ıyat pahalıdır. Türk işçisi- 


nin karşısına dikilen işsizlik he- 


r, 1 o a tehdicli Grev kanunu tasarısının ji 

l Ei: Ae tün buzlerini Š aksak taraflarmı belirtti Aras í 
A | ri icillamık teln verdik Hafta ve bayram tatillerinde iş- li 
di ia çiye yrım ücret verilmesi çocuğu= Í 
a, 1: rli sa liştirilmeli, yeni Devam #ncğ Sayfada) b 
a Yer! l sahaları açılmalıdır. Yerli malı A 3 D i — m me S } 
çi ek e EM işten çıkarılan lâstik işçilerinden bir kısmı... Emkek Şimit işçileri sen- i 


af dâva SI dikasında yolsuzluk iddiaları 


Aİ ay Hileli fabrika k lile | si... 

pe eyyam Pileli fabrika kapama yone smmm 
zi e ` ın dn ndiril- | A — = a o -e di | ir. gür” yak 

3 esi ve işsizlere iş sahalarının a- | duğu yolunda b sy 

yek hareket. edep 180 ışçının işine son veril D o | akm e ep 


T li Meli dâvasını ihesapların 


e-İ| Bütün şümuliyle mütalen ediyor- | nun her hangi bir vazife karşılis 
k- İ lar: öp «ödenmiş aylık» olarak göste ö 


rilmek suretiyle kapılmak istene 


a— r . | . . . . | 
7). mes kuias wi Sendika başkanı ve işçiler ne diyor fiz Sra eminiz f 


turetini belirtenlerin tskip ettiği 


1) fikir <ilsilssini söyle hulâsa elmek Çikvaşvili Lâstik Fabrikası 180,tğı ihbarda iki ay sonra işimize) - Bİ F € ) 
mümkündür; ı kadar işçisine yol vereceğini ve json verileceğini bildiriyor. İki ay Bakırkö bez fabrikasında 

i Yerli Malsr billemiimdi |, Sabrikasını kapatacağını Bölge Ça- | sonra kauçuk sanaylinin li y 
seli Melinin kullamlması ile fema Müdürlüğüne bildirmiştir, | mevsimi» olarak gösterilir. B 
erli sensin inkişafı ve kalkın- — 3 


Isçiler bunun «hile» olduğunu, 
prikanın işçi ücretlerini düşür- 
haklarını ayəklar 3' 


RE işçilere ödenmiyen paralar 


bizim müşkül durumumusla alà- 


|} i 
kalanması lâzımdır.» | Altı sene fazla mesai karşılığı i 


âstik ve Kauçuk Sanayii Işçi- 


ması mümkün o'acaktır, Yerli Ma- 
Mina gösterilecek rağbet İle ithal 
mallarının sürümü azalacak, hi- 


mek ve 


7 è una alm yesini güttüğünü bil-| » =- : 
MAYE gören yerli sanayii ellerinde lala - * sr ies zat AMİ) ` A A H â í 
tutan yeni. yeni fabrikalar ku, dizmektedi leri Sendikası Baskanı Nevzat | yerilmiyen 50 bin liranın bir ân 


Gazetemize müracaat eden işçildeniz de bu hususla şunları bil- p ia 
ir er ağ A iu Kim evvel işçilere verilmesi istsniyor 
«— Çikvaşv'li -Fabrikası öte- u— Çikvaşvili Lâsük Fabrikası ez P 
denberi işçilerine fena muamele! bugüne kadar hiç bir zaman işçi- | Bakırköy Bez Fabrikası işçile- ; 
eder. Bugüne kadar isçi mümessili Jere karşı ohüsnüniyetle hareket rinin müessesede birikmiş elli bin 
ni seçtirmemiştir. Bu da İşverenin etmemiştir. Senelerce «fala me- liraya yakın «fazla mesai- ücrete- 


i ; lindan 
kö t sterir B jap- Devamı 4 üncü say'ağu) |i» bul nmaktadır. 940 yalı 
kötü niyetini gösterir Bize yap ( 945 ya kadar devam eden 6i yil 


İzerfinda çalışan işçilere günde 


cecak, yalandaşlara iş sahaları a-' 


çacaklardır. Böylece issizlik önle- 
necek, işüziğin doğurduğu her 
| türlü ekcnom'k ve sasyal facialsr 
— | armaçaklır. Hatiâ Kücük işletme- 
lerin durumu nazikleşecek, alül- 
yelerin fabs , 


ika haline gelmesi için 
amele Vergisinin kaldırılması P . i 
yahut âdil bit eşasa bağlanması E . . . e. $ .. . [üçer saatlik fazla mesai karşılığı; Işcilere evi f 
sağlanacaktır. B p, TASR l k k l tim yüsde"25 ücret zammı verilmiştir. z 

Tali Iş Karia meli dayın. e tri IŞÇI erının yone | (Devamı 4 ncü Söyfada) | Işçiler ev sahibi değildir. , 


Ma mw i kurulu üyeleri işe başladı yorar. > Serlkalr Bi 


açıla b m Ri 
Í iti - Kooperatifi var; yi 
a- |M. Eğitim mat a İ peşinde. Kibrit Fabrika 
| asıişçilerinden | üşizinde bir aisa var, iù 

raya ev kondurmak d 
yaşlılara yıllık 


Maliaoğulları Mensucat 
zam verilmiyor | yünden medet umiıyor. 


ürkiyedeki isci hare A : 

İM döirlerinden iibarelie rini Kongrede kimler konuştu 

cak olursak görürüz ki Türkiyede Elektrik ve Motörlü Taşıt İşçi-, tenkitlerini belirtmişlerdir. 

işci sinifinin ötedenberi değişmez leri Sendikası Silâhdarağa Şube-| Misafir sendikâcılardan Muam- işçileri ev yapmak için A 

ve, müşlerek » sinrlarından birisi sinin yıllık kongresi (o Cumartesilmer Ozerkan, Şükrü Kaya've Sn 

hep ju olmüytur: I günü yapılmıştır. Sabahattin 1s-| bahattin Istanbullu'nun konuşma- Kömür işçileri Mesk 
Memleketi WManbullu'nun başkanlık ettiği kon-|ları takdir ve alkışlarla karşılan-| Mili Eğitim Matbaası Müdür-!hal için Kooperati 

#mleketin yabancı menfantie. grede sendikanın çalişma raporu| mış, Istanbul Milletvekili Müker | liği işçilerin yıllık zamlarını tes- üye Sivas 


sömürme Sahası olmasını Öne, Sarol ile sabık Istanbul Mil- | bi i ı 
bermek için Yi tur, i ilelrem Sarol ile-sa ni it için bir komisyon teşkil et-| tölyeler 
Ye pal Mi- Mal kullarım aşma Madari, Jei siz letvekili Ali“Rıza Arı'nın konuş-| miştir. Bu komisyon yaşlı işçileri| ev 
yi teşvik görmelidir. #taları Kurumu ile olan temas-| maları alâka uyandırmıştır. zamdan muaf tulmak prensib 
Bu düvayı desteklemek ve ısrar |lar anlatılmış, İşçilerin ev ihtiya-| İşçilerden Ahmet Aleş, Füru-| kabul ederek onn göre hareket! son 
Ja müdafi etmek bügün, her za- (91 Üzerinde urulmuştur. Şube'zan Engin; Feridun amy Meh- | etmiştir; Bu pikos, hazırlanan 


daha aru nhi- Hilmi Gürbüz ve arka- met n, Alâeddin er, jzam 

7 ri daşlarının ferauli çoğunluk tara- Süleyman Çatak, Mehmet Tago-jitolerj m 
in - (indan tekdir edilmiş, bir kasım cak, Samad Sp j Kol-! İşçiler şunu som 
M, min KANTUNK | işçiler ise samimi ve Iyi niyetli; (Devam aneli Soylada) — Yaşlanmak. bi 


Amerikalı oOSendikacı O İrving 
Brawn'ın «Türkiyede Işçi Sendi- 
kaların adlı raporunun ifade et- 
tiği mânayı geçen sayımızda izah 
etmiştik. Bu yazımızda da rapo- 
pahalılığını rün eksiklikler ve yanlışlıklarla 
mek ie yüzdə elli nisbe-İdolu muhteviyatı üzerinde dura- 
Uode zam talebinde bulunmuşlar- | cağız. 
dir. Bu talep Iş kanununun 77 in-İ Raporda; bana verilen malüma- 
c madiesindeki (nisabı doldur-İta göre Demokrat Parti İktidara 
muş olduğundan toplulukla iş ih-|geçtiktenberi işçi sendikalarının 
Gla çerçevesi dahiline girmiştir. 'adedi iki misline çıkmış ve sendi- 
Iş kanununun 80 ve 81 inci mad-| kaların üyeleri artmıştır. denil- 
deleri gereğince ye yapılması | mektedir. 
wekirken ren sudan bir ba- 
EE ile ERE reddetmiş- İrving Brawn'a malûmat veren 
Ër Müdürlüğün reddini bildiren | erin iktidarda kim olursa olsun 
bu tamimden bilgi edinilmesi için | 9Da hoş görünmek tiynetinde ol- 
illiğimize de bir nüsha gön duğu açıkça görülmektedir. Zira 
Biz işçilerin müraca-| Demokrat Parti iktidara geçtikten 
atlarının kanuna, lzamna meye | Sonra sendikalar ne iki misline 
tamamen uygun şekilde yapıldı- | sıkmış, ne de üyeleri artmıştır. 
ğına kanaat hasıl ettiğimizden bu- Bir veya iki sendika kurulmuşsa, 
nu bir tutanakla ve Işletme mü-| sendika üye miktarları beş on ki- 
dürlüğünün temiminin sureti ile!$i artmışsa bu, normal bir teamül 
birlikte Ayancık kaymakamlığına | neticesidir. Parti ve hükümetle 
tevdi kıldık, Kaymakamlıkla yap- | alâkalı değildir. d -Na 
tığımız temaslardan öğrendiğimize Istanbul Işçi Sendikaları Birliği 
göre kaymakamlık müracaatımızı sabik Başkanı ve Birlik üyelerin- 
tekrar Müdürlüğe havale etmiş-İden Zühtü Tetey bu hususta şun- 
tir. ları kare iee 
e si «— İrving Brown'un neşredilen 
Hâdiseyi aminin yürütüz raporunun kendi kaleminden çık- 
mesine memur el'ere yeni savci- | tšina kani değilim. Bundan do- 


ve t iş ihtilefları nizam- 

in 26 ıncı maddesine da- 

yanarak bayat önle- 
gayesiy 


Raporu tenkid 


li si 


IŞÇI HAKKI 


sendikacı 


eden Sendikacı- 
lardan Zühtü TETEY 


Kalburüstü 
cıların m 
olma h 


lığa tevdi etmek E iler layıdır ki kendisine bir mektup Tütkiy lek dikal i 
ii i = İgönderdim ve durumu sordum. ürkiyedeki serdikaların ku- 
Kıdemli işçiler- | gönderdim ve durumu | oru duğu günden bugüne kadar 
in İki i wi : a z içinde kanunların 
tısına VO) nin iki misline çıktığını ve bu-)geçen zaman için a 
den al s x y ii D. P. nin iktidara gelmesinin kifayetsizliği yüzünden, biriken 
verildi sebep olduğunu anlatıyor. Bu ta-| derlerin e AONA 
` _|mamen yanlıştır. Rapor bugünküj“an mücadeleler e, görülür 
Ayancık (Ozel) — e Or- İktidarın methü senasından başka |ele tutulur şeki Zi 
om le kereste brikenn; bir şöy değildir Kurulan her sendika 
sert anbar işçilerinden altı ki- z ilk nazarda: <teşkilâtlanması fčap 
şinin işine son verdiler. Bunlar-| Raporda İstanbul İşçi Sendikala-İederken buna lü: görme 
dan Salim Sönmez diyor ki: rı Birliğinin 44 şubesi bulunduğu | müzminle ya n tedavisi 
a— Ben dokuz senedenberi bu | yazılmıştır. Bu da yanlıştır. Bir-'için sa la başvurmağa o baş-| 
fabrikada çalışıyordum, Bize şöy-|liğe üye sendikalar 28 dir lâmıstır . 
Je bir tebligat geldi: Raporda Türkiyede işçi hare- y n 
olşinize tasarruf gayesi ile | ketlerinin 1909 da başladığı bildi-| Teşkilalanma ise, zuurlu Türk 
20/9/1951 tarihinde son verileceği | rilmektedir, Halbuki Türkiyede iş > en Ter bir za- 
Iş kanununun 13 üncü maddesi|çi hareketleri en az 1871 de baş- manda anlam i 
diliğinden olmuştur. Bugün se 


Jamıştır. O zaman Tersane işçileri 
nin grevleri dahi vukubulmuştur. 
İrving Brown'a ve ona yalan yan 
liş malümat veren eyyam reis- 
lerine «Türkiye İşçi Sınıfının Ta- 
tihi» adlı eseri sağlık veririz. 
Yine hataları ile meşhur rapo- 
isini i 5 .) | runda Brown Demokrat Parti iş- 
o a yunan Çİ) çi milletvekillerinin sendikalar ü- 
YILLIK KONGRE zerinde siyasi nüfuzlarını kullan- 
Ayancık Orman ve Orman Sas'dıklarını tahmin ettiğini yazıyor. 
mayii İşçileri Sendikası Yıllık Bu da yanlıştır. Ahmet Topçu ar- 
mekiği 2 Eylâl günü yapılacak- kadaş da, İhsan Altınel arkadaş 


da milletvekili olduktan sonra 


gereğince tebliğ olunur.» 

Dokuz sene gibi uzun bir za- 
manda bu fabrikada sol elimin 
dört parmağını dahi feda etmiş 
bir işçiyim, nasıl olur da kapı dı- 
şarı edilirim? Alâkadar makam- 
İsrca nazarı dikkate alınıp adale- 


'.. 
TÖVBE, ESTAĞGFIRULLAH! 


1919 da Bem şehrinde toplanan beynelmilel sosyalist kon- 
gresine Kara Şemsi imzalı «Türk proletaryası» adlı bir rapor 


ee. e Şemsi kimdir biliyor musunuz? Sayın || 


|, Kendisinin oldum olası sayılı zenginlerden 
Fransız sermayeli birçok şirketlerde 
lam 


TEHDIDIN BOYLESİNE NE DENİR? 


olduğunu ve 
© bulunduğunu 


© 


hiç bir sendikada tam bir teşki- 
latlanma yoksa bile kısa zamanda 


işçilerin sendikaya < karşı göster- 


diği alâka yarın için ümit veri- 
cidir. 
Yapılan mücadeleden bahset- 


lik, Mücade'3 nedi:? ve bügüne 
kadar ne elle edilmiştir? 

Hemen itiraf etmek lâzım ki 
ufak tefek bazı işlerin düzeltik 
mesinden, havayı bonbar - 
etmekten başka bir 
elde edilmiş değildir 


Zira Türkiye çapında teşkilât- 
lanma olmadıkça ve sendikalar 
içindeki o ahenksizlikler o gideri!- 
medikçe hiç bir şey yapılamaz. 
Bugün olduğu gibi yerimizde 
saymakta devam ederiz. 
kifayetsizliği, 


Kanunların de- 


dik, 


zaman serbest tenkitlerine sebep 
olmuştur, Bu bakımdan işçi mil- 
letvekillerinin sendikalar. üzerin- 
de siyasi nüfuzlarını kullandıkları 


i 
bir salgın halini aldı. 


gey 
syi 


tahmini ham bir hayaldir. 

Amerikalı sendikacı Çalışma Ba 
kanlığının iş müfettişlerinin yarı 
resmi polis vazifesi gördüğünü 
zannettiğini ve işçi sendikalarını 
göz hapsine aldıklarını bildir- 
mektedir, 

Biz, iş müfettişlerinin yarı res- 
mi polis vazifesi gördüklerini san 
mıyoruz. Maamafih İ, Brown res- 
mi veya yarı resmi polis vazifesi 
gören herhangi bir iş müfettişi 
tanımışsa buna bir diyeceğimiz 
yoktur, 


sendika - 
illetvekili 
astalığı 


Yazan: Lütfi 


YILMAZ 


da, Bursada ve diğer yerlerdeki 


sendikaların sesi ayrı çıkar ve 
bu sesler arasında mühim tezat- 
lar olursa sendikalar sadece bir 


tism olarak yaşarlar. | 


Sendikalar içindeki ahenksizlik-' 
ten bahsetmiştik. 


bakımdan 
ne) 
l! eden 
dikala 
mev 


kuvvetlenmsine (gelişme 
büyük darbeyi t 
bilirim ki bütün se 
k ahenks'zi'klerin 
Bütün sendikalara her 
in nümüne olması, senli- 
ahenksizi'kleri giderme- 
n Birlikte hi bu du- 
rum her yerden çoktur, 


ol- 


ıdır 


imdi 


Kanaatimce ahenksizliklerin 
zuhur etmesinde tek sebep Kal- 
bur üstü sendikacılırın Milletvs- 
kili olmak hastalığına tutulmalı- 


rından ileri gelmektedir. 


Bu 
İsçinin milletvekili 
onra genişledi 


olarak gitme-| 


sinden Bugün ise| 


kurtulmadıkça 


J! 


den esas gayelere viramazlar. 


işçilerden 


Garp Linyitleri Müessesesi 


Bunlar nelerdir? Bunları bura- 
da sıralayacak değiliz. Sabık ça- 
lisma Bakan Fasan Polatkan, 
lişçi davasını kökünden halletme- 
ğe başladığı sıralarda sendikala- 
rin görüşlerini sormuştu, şans- 
*mız yardım etmedi; Emellerine 
muvaffak olamadan değiştirilen 
ibu batandan. sonra gelenler, haf- 
talarca üzerinde göz nuru dök- 
ilüğümüz. İşçiyi ilgilendiren ka- 
inunlar halkındak' sendikaların 
jane €hemmiyet versinler 
şimdilik bu bizim için'kâlidir. 


ne yanık ki sendikaları; 


kalmaktadırlar. Fe puya 
GANİ 


Türkiye çapında teşkilâtlanma-| 'W 
ya gelince: ig 


Bu çok mühim olan mevzun 


Soma o Mınlakası Idare Amir 
Muavinimten aşağıdaki mektubu 
aldık: 

«— Geazelenizin 9/8/951 tarihli 
6 nci sayısının hakkımda ihtiva, 
ettiği yazı gerçeğe dayanmaktan | 
çok uzsk olan, garaz mahsulü ağır 
bir isontlan iserettir. 

Gerçi işinden ayrılan işçilere 


alık bilhassa Meclise 3) A 


kesilen elbise 
parasının aslı ne imiş 


idareye git olan elbise ve postal- | yanı hemen b 
larını teslim etmezlerse, onlardan | süsunda 


nunda meydana 
işaret etmek İş 
raber sayı b 
yaklaşmakla ber; 
ları kanunlar al 
ler birbirinden 
ma hayatlarında 
şartları bakımından farklı 
Jara sokulmuşla; 
kendilerine tatbik edi 
diğerlerine nazaran maj 
haklarını elde o edemiyece| 
rumda birakılmışlardır. Bul 
bütün kabahatı 10 kişiden, m 
çalışan iş yerlerinde ekm 
kazanmak mecburiyetinde o 
tır, Iş kanununa tâbi olanlı 
zaran çok daha fena şartlar 
da çalışan bu işçilerin him; 
memeleri ve haklarını elde & 
yerek gayri müsavi bir mı 
ye tâbi tutulmaları bugü 
nunlara uymakta İse de 
presiplerine, sosyal hukuk 
savat esasına aykırıdır, Işte b 
içindir ki bir ân önce bu 
sizliğin ortadan kaldirim. 
kanununun bütün iş ye 
teşmili gerekmektedir. [1 
Gerçi bu gükü halile Iş! 
nu miikemem! olabilmekt 
peyce uzaktır. Bu yüzden işçi 
hakkını tam mârasile koruj 
maktadır, Ancak bu 
tetbik edilmediği o yerlere ú 
ilen Borçlar kanununun Bİ 
hükümleri daha da 
isosvaldır. Bu yönden İ 
hakları üzerinde 
mizi mukayeseli bif 
latmağa çalışalım. 
I — Ihbar mecburiyeti ve İl 
müddeti : j 
I5 kanununun değişen 13 Ü 
maddesi 1 inci fıkrasında '$i 
der: «Süresi muayyen olmi 
akdi hükümetleri daha da ge 
ya işçi tarafindan iş bitme; 
önce feshedilmesi için diğer 
fa ihbarda bulunmak 
Aynı madde 2 nci fıkrasın 
isi devam ettiği müddetler 
kademelere ayırmış ve ihbal 
detni iki haftadan başlı 
seneden fazla sürmüş olan 
icin 8 haftaya kadar çıkart 
3 üncü fıkrasında ise: a 
ler asgari olup sözleşme ilg“ 
rilabilir.» demektedir. 
Cuna mukabil aynı 
Eorçlar kanunu şöyle t 
vor; 


lé 


(Devamı 3 üncü 
—— 


miklarını gösterir mekbi 
mekte ve işçinin eline â 
makbuzun ihtiva ettiği pi 
bazebs tarafından ke; 
Bildird'ğim şu mel 
göze benim ve elbise 
memurun paraların. yüzi 
gördüğümüz yoktur 
Garazkârene ve hi 
tında yazılan 


imento fabrikası işçileri «5 “57 
pek az ücretle çalışıyor! . pütür“ 


F “— Hep vådediliyon ` u 
i ii ti. Bir profesörün «Türkiyede çi-, Ve ben © okurları -|kaptırılıyor, sonra da arkası 
mento sanayii» adlı kitabını bul- | mento fabrikasihdaki ağır ein i 


Kaynayan bir kazapdan an ö dirmi Bu ki- | şartl iyor» demektedirler, 
v gık muş ve göz gezi ştim. Bu ki-| şartlarını ve ük in | Tasarının hiç ol i 
| duman gibi kesif bir şekilde yük-| tabin 100 üncü sahifesinde şöyle | yarattığı Sa e T ernetan 


ri selen çimento tozlarının  bulun-|bir cümle vardı: aprini ta seha Bn kanunlaşmasi. ian 
duğu yerde de «insan» durabili-| «işaret edilmesi (| jcabeden İn % 4 
yormuş meğer. diğer bir nokta da, memleketi- B po taraftan mezkür sendika yoruz. 
«— Affedersiniz, dediler, Mas-| mizde «işçilik» unsurunun çi- KONGREYE DÂVET e iri Abdülkadir Erha-/İuk 
y kesiz çalışırız. Sümkürdüğümüz| mento maliyetlerine, diğer mem- i i, Sabah gazetesinde | vatan 
4 zaman burnumuzdan macun Di leketlere nazaran çok küçük bir Sendikanın SA SARA açileri li aiu fikra için şunları Yaz 
n r. Sonra da kan | nisbet dahilinde iştirak etmesi- 1 ongresi p: padan 
T to çıka le ştirak etmesi-| 25 5051 günlü säat 13 de Balat Ki- ba pg Ağustosta Otel ve Turizm üzüntü 
Bir başka işçi kulağıma fisil-! Ayni eserin 107 nci sahifesinde zılay Salonundâ yapılacaktır. Ü- İM ığı altında bir fıkra neşredil- larımızdan 
dadı: de şunlar belirtiliyordu: yelerin teşrifi rica olunur. j Yoksa çalı 


Bunda şöyle deniliyor: «Ma- \ masına gayret 

la kimse bu işe dayanamaz. Ve-İçiliğin hissesi nisbeten küçüktür. apo zemin EREM Eği Dağ z 

rem olan arkadaşlarımız, köyüne Aldığımız misalde 16.72 kuruşa | Petçi raporunun okunması, 3 — HUKUK KGŞESİ ve) ` 
— 


gidip de dönmiyen işçilerimizin | mal olan bir ton çimentoda işçi- Tüzük ve Yardım Sandığı Tüzüğü 


a— Zaten dört beş seneden faz- «Çimento maliyet fiatlarında iş-| Gündem; 1 — Çalışma ve - 


söyısını hatırlamıyoruz.» lik mesrafı 35 kuruş, yâni umum | tâdilâtı, 4 — Dileklerin tesbiti, (Baş tarafı 2 nci sayfada) farklar o 
Işçilerin saat ücretlerini (o sor-| maliyetin yüzde 3.20 sini ve ima- | 5 — Seçimler. x MADDE 340 : «Hizmet akdin- bale 
dum. làt masraflarının ancak 12 de bi- Yönetim Kurulu Başkanı ei Ee tayin edilmez ve tazminatları hak a 
«— En az ücret 57 kuruştur.| rini teşkil etmektedir.. 1934-39 TUE T va A | yay e ap İçim RAKENE ©- misallerde bu. fark 
Birkaç teknisyene de 127 kuruş devresinde muhtelif fabrikaları kai ie f e. re teceğiz, 
saat ücreti veri dediler, mızda bir ton çimento imali için bilie. i tarafça feshi ihbar oluna- | Bizim an mi 
«— Işçilerinizin miktarı ne-|ödenmiş olan işçilik 40 ile 60 ku- IŞÇI ARANIYOR i i a, | mevzuatına ait 
dir?» ruş ve müliyetlere nazaran hisser i kanl iile e El an ne de ür k 
Hararetten bunalarak ve fabri- | leri de yüzde 1.92 ile 3.30 arasın-| Çalışma Bakan ği Iş ve isc ee müddet tesbit edil- ; 
kanın en altında kömür kazanının | Ja tahavvül etmiştir...» Bulma Kurumu Müdürlüğünden; aklğr da EE i takdirde, çel paaa i l a 
karşısında cılız kalmış on beşlik Bunlar da gösteriyor ki işçile-| Taşra için iki makine ressamı- ıhbardan sonra girecek!fena bir âdet haline 


hafta nihayeti için......... akit fes-'lunmakta ve çeşitli 
, hem de pek düşük (pa, 1 çözgücü, 2 tavelci ile 10 ip- holunabilir.» i; | larma prii 


ile pek, hem de pek güç lik dokumacı, 2 bobinci (14 - 5) MADDE 341: «Bir hizmet akti, 
l T [O] Bundan 3 


yaş), 1 bükümcü, 1 atkıcı kadına bir seneden fazl2 devam ettiği| 
ve 5 armürlü dokumacı kadın ile; takdirde bu akid iş sahibi ve işşi,bir D.P. milletv 


çinin faali- 
Tuz 


çocuk gibi görünen 
yetini görerek koni 

«— Fabrikanın mevcudu, dedi- 
ler, 370 ilâ 380 arasında, Uç ekip 


FAIRE. gilis Š pa aa aan zA: paba KALA m 2 dokumacı erkeğe 10 lâstik işçi - | tarafından ihbar edildikten sonra nunun bütün iş. 
ini mesai» zammı, ta anoa- ig nü TEPE sine (kadın ve erkek) ve 8 ha-, girecek ikinci | haitanın nihayeti | için yaptığı teklif Mec) 
; Çimento fabril tam in çakılla- Mala ihtiyaç vardır. Şehremini -| sín fesho'unabilir. komisyonunca kab 


Bu müddetin bir haftadan ek-; kat, diğer bir DP, 


A l] S " 
yevmiyelerinin -|in arasında nefes alamıyarak bir) Topkapı civarında oturan doku- sik olmamak üzere mukavele ile kinunun 1953 yia 4 
s 


sinin nasil feci şekilde öldüğü- |macı kadınlara da ihtiyaç vardır.| tebdili caizdir.» girmesini i 
nlattlar Istiyenlerin Ist. Mahmutpaşa Yo- Görülüyor ki iki kanun arasın-f işçi milletvek 
sacı İrkadaşlar, yez, kış, kuşu civarında Süruri mah. Sul-j da, gerek ihbar mecburiyeti, ge-'duğu bu omis) 


kıyısında kantar başında | tanmektep sokak No, 5-7 deki Ku- rek ihbar müddeti ve gerek bu bu teklifi de kabü 
n işçinin nasıl ölüme doğjrumumuz Şübesine müracaat et-| müddetin mukavele ile eksiltiles yı yeni şeklile 

yo! aldığını o anlattılar. meleri. memesi bakımından cok büyük Kanun henüz 
= 


mesele hakkmo 
bilgi sahibi olr 


Kantarcı Mustafa mağaza kapısı git de karına yap! Zibidi...» patron ve muh 
«>» yanındaki sarı toplu kantarın ba-| Kantarcı: lar tarafindan 


A» 
dg İİ ag BE g aa TÜ 45 EA ndaydı. Birbirine geçmiş avu'-| «— Ulan sensin, ulan senin alışkın Mustafa: 
- arı, dåima çatık kalın siyahlebu ceddin!» diye kantarın ba-| «— Sesimizi çıkarmı 
iii ENS TA W7 EIET] kaşları, soluk kurşuni kasketi, | şından fırladı Numan Meninin bizi hepten hirt b 
iri kulaklariyle eiddi ve öfkeliy- | karşısına dikildi. Küçücük gözle bel» dedi. 
BE SE Eğ Eğ VA Tü ME Gisa di. ri sarı sarı parlıyor, kuru elleriy-| Hamal Mira: 


Kantara konan her balyayılle sinirli daireler çizerek, bas 


sın. stan çşa 


tartı verdikten sonra: bas bağırıyordu: 


48 No.lu mağazada „iyn ar» ave em) | gidin burdada bal 


ESME YE NN,- ! Sabahtanberi anam ağlıyoč 

7 . Rüstü > Iş başdöndürücü bir hal almış- | dun! 5 
y (Xara EAA Ceyhan) t. Bu başdöndürücü işi mağaza-|benim! Bu üç yüz balya akşama 
Ağustos sonlarıydı , Sinirleri yatkındı, Ak-|nın kapısından seyretmekte olan 
Tohumlu pamukların uvvetli ay, yıldızlar ve | çırçır kâtibi topal Numan efen- 


lim edilecek! Biz senin gibi yay- 


mundan ayrılma işinin yapıldığı £ siz, *ahtakurusuz, piresiz!diyse, «... Allah sabirlar versin.. 1a, yaylâmıyoruz, iş yapıyoruz «— On. 
(Çırçır dâiresi) işlerine bakan geceler... Bir buçuk kâğıda yenecek nane/'$*” i yular AAEN C 
kâtip topal Numan efendi, küçü- o Gözlerini ovaladı, esnedi; değil!» diye düşünüyor, böyuna| Kâtiplerin ağız kavgasını fir biilerler kendi 


cük odasının kapısında durdu, Bu sırada karşı mağzalardan| terliyordu. İşini bir an evvel bi- sat bilip işi EZ hamallar İyi efendilik t 
avluyu gözden geçirmeğe başladı. | birinden çıkan. yarı çıplak biritirip şu, seyri bile insanı patla-|iki kâtibin etrafını alıvermişlerdi.|  «— Doğru 
çOrtalık O alabildiğine (o yanıyor, İhamal gözüne ilişti oOHamalın'tan sıkıcı yerden savuşmak ni-| Numan efendi: f ü 

karşıdaki koza mağzasının duya-! elinde kir gazyağı tenekesi var-| yetiyle, kantarcı Müstafa'nın ya-| «— Bənim yay e 
mna sarılı, siyahlı, ince belli işldi. Yanına geldiği zamen : mna sokuldu İki kâtibin araları|tüne: vazife deği senin! eğ Ee A 


-p A > izliği 
anları girip çıkıyordu. Bu taraf-| «— Nereye ulan?» diye sordu.|hiç iyi gitmezdi, zaman' zaman| Ban senden çırçırların temizliği | imbi d 
Numan efendinin odası ei birbirlerinin gıyabında atar tu-Jiçin hamal ap e ağ kazdı 
makine dâiresinin açık! «— Suya Numan efendi.»)|tarlar, ille kantarı Muslafı,| kesesinden verecek değilsini» d 


si 
kapısından içeri bir süt bi i gücü dalga, derdi. Ağayı 
3 çeri bir sütun gbi dedi. “a. işi gücü dalga, > kesesinden vers-| a 
güneşte eli yüzü simsiyah; w— Kantarın nerde?» kafese koymuş, bol maaş, her üni e Yi Vermiyorum, | * #— 
bir kömür amelesi sigara işiyor- «— 48 numara) mağâzadâ,.| sene iki ay yaylA, Yazının uğur- haydi, yallah! 


du Mavi tulumlu iki işçi de ma- -srta balyalsrını tartıyor!» suzu!» 
yüklü bir dekovili, Juman efendi hamalın gös-| Çırçır kátibínin kantara doğrul «— sa Mja Varsa | man m 
r geçtiler. | serdiği tarafa yürüdü. geldiğini görünce, suratı feni) «— DR eda görelimir 
“elendi beyaz mendi-) Kanların Mustafa'nın on sekiz belde , asıldı, kara kuru oyüsü bir mar fendi hamallara dön- 
die Bzeyerek karşı areliğa hamzlla iskarta büstütün e ME a Np < e `i 
yuru lik k Bu Bi ZUN: . 
bir meydani, A 9 Pat | «— Duydunuz değil mi? "BF 


da 
geleri eriten Ea HA Di m gii 


çiğ aydı “al 
olan o meydanlıkia hurda demir 
Yiğınları, təhta dıklar, pasi Jar «Haydi, yalla 
lekeler yatıyor, nde pà- diye sırtladıklırı ba 
iskarta pamuk, Olslüpü hareketlerle 
belyalan, vakom, yai bi- birakiyor ki 
no a ntardın|ses ve 
alip TANM »— Mustafal» 


AKIN SPOR, CAM SPOR, DOĞAN YILDIZ HÜKMEN GALİP, BULBULDERE DE AY — YILDIZ'A 
BUSMEN MAĞLÜRİYETİ KABUL EDEREK HUSUSİ MAÇ YAPTILAR. DOĞAN GÜNEŞ MAĞLÜP 


«GÜREŞÇİ FAİK AĞABEY. ku. 
pam maçlinına 19/Ağustos/93) Pa.! 
yar günü yinə Eyüp sahasında de-. 
vem edilmişlir. Fakat bu hafta 
Ahkımspor'un, Cams«por'un, Doğan 
Yida rakipleri gelmediğinden | 
hükmen gelip sayılmışlardır. i 

Büidüdiere de Ay—Yıldız'a kar- į 
p kamşik bir kadro çikarıp hük-` 
men mağlübiyeti kabul ederek hu- , 
pai dir meç yapmıştır i 

Saat 1400 de başlanan bu maça- 


Ay—Yìilis şu kadroyla sahada 
4 Kadri 
K, Zeki Mestan 
B. Zeki (Oo Mehmet Kadri 


M Ali İsmail Mehmet Rasim Emin 

Maç Bülbüldere'lilerin vuruşiy- 
le Başladı fik 13 dakika her iki 
tarsfin karşılıklı akınlarıyla 'de- 
vam etti, 15 inci dakikada Mehmet” 
ten ara pasın! alan Emin Ay—Yıl- 
diza ilk golü kazandırdı. Bu gol- 
den sonra Bülsüldere'liler bir kâç 
tebikeli akın yaptılarsa da nte- 
Üceyi değiştiremiyerek devreyi 
1—0 mağlüp bitirdiler. 


İKINCİ DEVRE 


Devre başlar başlamaz Ay-Yıldız 
takımının kısa para paslariyle Bül- 
büldere kalesine tehlikeli akınlar 
yaptığı görülüyordu. 63 üncü da- 
kikada Ay—Yıldızlı Mehmet geri- 
den aldığı pası çalımlayarak Bül-| 
büldere kalesine kadar inip mū- 
dafaayı da sşarak klâs bir vuruş- 
la Ay.—Yıldızın 2 nci golünü yap- 
t. Bu gol Bülbüldereyi kamçıla- 
dı. Ay—Yıldız kalesine baskılar 
yapmaya başladılar. İşte üst üste 
yapılan akınlardan 2 gol kazana- 
Tak neticeyi 2—2 yapmağa nr 
vaffak oldular. Maçın bitmesine 15 
dakika vardı ki İsmail'den gelen 
era pasını Mehmet gole çevirerek 
Ay—yYıldız takımına 3 üncü şe-| 
ref golünü kazandırdı, maç da 
27 Bülbüldere'nin aleyhinde! 
sona ermiş oldu. 


DOĞAN GUNEŞ — ÇETİN SPOR 
MAÇI 

= haftadır devamlı galibiyet 
alan Doğan Güneş bu hafta büyük 
şanssızlığa uğrayarak Çetin Spor'a 
4-2 mağlüp olmuştur. H 
Yazan : Faik KALYONCU 


5 golle sahadan 5-4 mağlüp ayrıl- j tertiple çıkmıştır : 
mıştır. Bu maça Olimpiyat şu kad- Mehmet 


pl kmıştır : Yılmaz Orhan 
dü j Yani Mehmet Şafak Muammer 
Yusuf Necati Hüseyin Celâl Erdoğdu Cevat 
Atilâ Ahmet Yorgi Yavuz, 


Ihsan Emin Şeref Reşat Erhan 
HUSUSİ MAÇ 


BİR DOSTLUK MAÇI 


19/8/1951 Pazar günü Haydar- 


Pazar günü yine Bozkurt saha- 
sında saat 13.00 de Öz Spor — 
Türk Spor arasında bir hususi 
maç yapılmış ve Öz Spor 6—İ ga- 
lip gelmiştir. Maça Öz Spor şu 


paşa sahasında Fatih Gençlik (B) 
takımı ile 14 Mayıs (B) takımları 
maçını 14 Mayıs 4-3 kazanmış, (A) 
takımları maçında da 2-2 berabe- 
re kalmışlardır. 


YAŞAMAK 


Ibrahim GÜZELCE 
Anne — Eğer öyle bir şey o- 


Yazan: 
(Geçen Sayıdan Devam ve Son) 


Anne — Kızın mektebinden, göllursa... Hani efendi... 
Rüslük te göğüslük diye tutturdu-| Baba — Sürünürüz... - Senin 
lar... Bir göğüslük, en aşağı 8'li-|anlayacağın hanım, ihtiyarladım 


ranın içinde, Ben nereden 'bulu-İdiye artık beni başka bir işe de 
rum 8 lirayı?... Aldığımızı ev»sa-İalmazlar... Alsalar bile, bu, 100 
hibine verdik... E gerisi... Daha'şansa karşılık 3 değerinde bir şey 
önümüzde koskoca bir hafta' var.. olur... Sonra biliyor musun bizim 
Baba — Ah! Allahaşkına beni | yer Iş Kanununa da tâbi değil.. 
söyletme hanım... Her geçen gün 'Ne tazminat ne de başka bir şey. 
bizim için bir tehlike halini alı-İ Kanunlar bizim semtimize bile 
yor... Yüzümü kızdırdım, patronu | uğratılmıyor.. 
geçen gün yanhanesinde sıkıştır- 


dım. En sonunda da; «Bana birâz|tıverirler... Her şey ptrona kal- 
zam yapın. 5 senedir yanınızdâ-|mış, her şey... 
yım, bu güne kadar böyle bir şey 4 
talep etmedim. Fakat bugünlerde! Anne — (Kirpiklerinin ucunda 


göz yaşları pırıldamaktadır. Ağla- 
maklı bir sesle: ) Bana böyle şey- 
ler söyleme... Yüreğim bir tuhaf 
oluyor... Hem... 

(Çöcuklar koşarak itişe kakışa 
odadan içeri girerler... Hava ya- 
vaş: yavaş kararmaktadır.) 

Erkek çocuk — Anne, 
gezmeye gidelim ne olur? 

Kız çocuk — Ne olursun anne- 
ciğim... Nurtenler de gidiyorlar- 
mış... Biz de gidelim. 

Anne — Kurt kocayınca... Anne — (Telâşlı telâşlı, kirpik- 

Baba — Doğru hanım, doğru... |lerinde biriken birkaç damla yaşı 
Şimdi biz artık ihtiyarladık. Ya- ellerinin tersile siler). Yarın sa- 
ni, onlarca, işe yaramaz hale gel- bâh olsun da düşünürüz. Siz şim- 
dik... Suyumuzu oemdiler, posa-'di şu kovayı alın, kapının önün” 
mızı... İde elinizi, yüzünüzü, ayaklarınızı 

Anne — Hani aklıma öyle şey- l temizce yıkayın... 
ler geliyor ki... Çocuklar... Biz... (Çocuklar; kapının yan tarafın- 
Allah göstermesin yâni.. da duran kova ile kupayı alarak 

Baba — Biliyorum, biliyorum i kapıdan çıkarlar) 


halimiz çok kötüleşti... o Aldığım 
para bizi yaşatmıyor» dedim. Ba- 
na ne cevap verdi biliyor musun 
hanım?, «Behzat baba... Biz esa- 
sen seni.burada idare ediyoruz... 
Hem bu' günlerde işler de iyi git- 
miyor...» Sözlerinin gerisini din- 
leyemedim hanım!,.. Kafamdan 
aşağıya bir kazan kaynar'su dök- 
tüler gibime geldi... Kendimi $0-| 
kağa nasıl attım farkında deği- 
lim. 


yarın 


Tramvay U. 


“Ultimatom,, saydı 


Sebep gösterilmeden i. E. ` a 
idaresinden çıkarılan işçilerin 
hakkını aramak suç m 


Istanbul Elektrik, Tramvay:ve 
Tünel İşletmeleri Umum Müdür- 
lüğü, son günlerde hiç bir sebep 
göstermeden bir kısım işçileri iş- 
len çıkarmağa başlamıştır. 

Elektrik ve Motörlü Taşıt Işçi- 
leri Sendikası, bu durum karşı- 
sında Umum Müdürlüğe dikkate 
değer bir yazı göndermiştir. Bu 
yazıda ezcümle şöyle denilmekte- 
dir: 

«Sebepsiz yere iş akdini feshe- 
derek bir işçi vatandaşı sefalete 
ı mahküm etmeyi kanunun himaye 
, etmiyeceği muhakkak olmakla 
beraber sermayesi ve binnetice 
pân ve zararı bir şahsa ait olma- 
yp millete ait bulunan LE T T. 
İşletmelerinin varidalının böyle 
rastgele ve kanunun himaye et- 
miyeceği bir şekilde tazminat ola 
rak şuna, buna ödenerek israfının 
tecviz edilmiyeceği tabiidir, 

işden çıkarılmak istenen işçi- 


> 
UY 


My 


müd 


q mu? 


nunu fazlasile vermiş ie 
barla idrechliri neyi © mesi 
nedsiz takdirleri ile zarari eltiği 
her vesilede ileri “sürüm ete 
a't bir işletmenin kasasından bol 
bol tazminat ödeyerek sebe 
yer. ve kanunun himâye = 

iş'akid- 


ceği bir şekilde işçilerin! 
iş kanununun 18 üncü 


lerinin 
maddesine göre feshedilmesi! usu- 
rica ede- 


lüne nihayet verilmesini 
rizo s 2f 
Umum‘ Müdürlük, Mehmet! In- 
hanlı imzasını taşıyan by yazinin 
mulitelif satırlarını ve Imtämnin 
aitını çizmiş, bazı yerlerini ru 
işareti koymuştur. Umum Müdür. 
lüğün bu yazıya (verdiği cöyap 
sadece şudur: p 
«Iş kanununun idaremize. yer- 
diği hak ve salâhiyete karğı böy- 
le lisan kullanarak ültimatom ma- 


hiystinde talepte bulunmanız ca- 
iz görülmediğinden iezkerdrii ay- 


lerin şayet bir kusur ve kabahat- 
ileri varsa bu kusurlarına göre 
hiç tazminat vermeden iş akidle-' 
rini feshetmek imkânlarını iş ka- 


Hileli fabrika kapama 


(Baş tarafı 1 inci sayfada) 
sai» ile o çaliştırmış fakat mesai 
primi vermemiştir. 947 de 2 lira- 


Buralarda insanı dön vergi muafiyeti kanunu çık- çuk ay işçilerimiz boşta 
kulağından tuttular mı sokağa a- ğı balde bunu suiistimal etmiş-İtan sonra tam işe başlayıp nafn- 


tir. Işçi mümessili ve yedekleri | 
| bundan 5 ay evvel istifa ettikleri 
halde bugüne kadar mümessil se- 
çimi yapmamıştır. Işte burada da 
kötü niyetliğini göstermiştir. «Işçi 
ler bu haklarını neden istediler vej 
neden mahkemeye müracaat et- 
tiler?.» diye bazı arkadaşlarımızı 
işten atmağa başladı ve bu suretle 


diğer arkadaşlarımızı susturabile- | müsbet 
ceğini umdu. Fakat arkadaşları- | lurlar.» 


' Tekstil işcilerinin miting kararı 


(Baş tarafı 1 inci sayfada) 


kullanmak en birinci vatan bor- 
cudur, Gümrük tarifelerinin hiç- 
liği yüzünden depoları, mağaza- 
ları, dükkânları dolduran ya 3ancı| 
mallarının her parçası, Türk işçi-! 


nen iade edilmiştir.» p 
Bunun üzerine sendikanın né 

gibi bir hareket hattı takip edes 

ceği merakla beklenmektedir, 


ımız ısrar edirre şimdi de, fabri- 
kayı kapatacağını ilân etti, Diğer 
taraftan sezon yüzünden bir bu- 
dik- 


kalarını temin edecekleri sırada 
kapatma hüdisesile karsı karşıya 
kalmış bulunuyorlar, Hiç bir inâ- 


b 
nilir sebebe dayanmayan bü ka- id 
patma hådisesi işçilere bir inti- i 
kam maksadile yapılmaktadır. I4 ol 


müfettişleri yapacakları tetkik si- 
rasında yukarıda belirttiğim hu- 
susları nazârı itibare âlırsa daha 
bir rapor hazırlamış o- 


Ka 
İşçilerin terfi şekli , 
Karabük Demir - Çelik Sana- 


rabükte 


sinin boğazındaki lokmayı çekip 
almaktadır. Bir tarafta ithalât 
politikası memleket çoğunluğu- 
nun öz menfaatlerini baltalamak- 
ta, bir tarafta Muamele Vergisi 


yii İşçileri Sendikası ikinci Baş- 
kanı Sabri Gürata, işçilerin terti 
şekli, iş kazalar ve ( fabrikanın 
nakil vasıtaları durumu hakkınca 


Olimpiyat spor - 
Balat Gençlik 
maçı 


Geren hafta Pazar günü Boz- 


aklına gelenleri hanım... Ben 'ay- 
nı şeyi düşünmüyor muyum zan- 


4 UNCU MECLIS (Baba, Anne)| adaletsi 
Anne — Yavaş yavaş yatakla- tadır 


i bir muharririmize şu izahatı ver- 
miştir: 


z rekabetlere yol açmak- 


nediyorsun?... Gece yarıları uy- 
kularımdan uyanıyorum. ' Tıpkı 
e gibi, o düşünce kafama 
saplanınca, göğsümün üzerine' 100, 


rı sereyim bari... 
Baba — Ben de lâmbayı yaka- 
yım... Hava bir hayli karardı... 
(Anne yatakları sermeye baş- 


Biz memleketin yükselmesi 
için işçinin iş sahası bulmasını 
satın alma kabiliyetinin artması- 
ni, ev sahibi olmasını, kanunlar. 
dan müsavi şekilde faydalanması- 


«— Fabrika idaresile ihtilâf Ka- 
linde olduğumuz işlerden birisi 
nakil vasıtslarıdır. İşçiler saât İ7 
de işden çıkarlar. Memurlar t 


kürt sahasında Olimpiyat Spor —'batmanlık bir yük oturtturmuşlar lar... Baba İâmbayı alır. Şişesini 
Balat Gençlik arasında bir eri iy geliyor... silmekle meşgulken perde iner). 


| hik maçı yapılmış ve Olimpiyat İran — a — 
Bakırköy bez fabrikası işcileri 


| Spor attığı 4 gole rağmen yediği 


ni istiyoruz. Buna mâni olan 
sebeplerin yerli malı kullanılma- 
ması olduğunu da biliyoruz, Yerli 


tam 17.05 de arabalarına biner ve 
şehre inerler İşçilere İse „sait 
17,30 da araba tahsis edilir. Za- 
man olur ki memurlardan ikisi 30 


sanayi himaye edilirse İşsizler iş 
bulacak, memleket serveti harice 


kişilik bir arabaya biner Fabri- 


kadan ayrılmış işçiler buna bindi- 


| akmıyacaktır.» 


Tekstil işçilerinin miting kara-| 


rilmezler. Yarim saat boşu bogun; 
bekleşirler. Buna zihniyetin fenâ» 
ığı sebep olmaktadir. Memurlar, 


: (Devamı 4 üncü sayfada) saj farklarının bir an evvel tesbit 
k Elektrik Işçilere yüzde 50 zam verilmesi pe kasa bizlere verilmesini ve 
N lâzım: geldiği halde noksan. öde- ihmalleri görülenlere gerekli ikaz- 
5 i ileri i gm bn erke için işçiler, n: 
a idari e rmuştur. Tkilteriz» 
> SÇ mn yıldanberi hiç bir müsbet ‘netice 
E day yaş ARAN 1 inel sayfada) marmur. Bu çdurum "gilari 
Hali Koyu, Fehm i E gi 
* AAD Onder işçi eli Gazetemize müracaat eden ka- we € ti ŞA EŞİ 
* falee alâkah dileklerde o bu-|!abalık bir işçi grupu şunlar bil- Haftalık Siyasi 
w İanmuşlardır. Şube Başkanı Hu-|dirmişlir: Müstakil Gazete 
Gönderilen yazılar geri 
verilmez. 


Da 
Yillik abonesi 520 kuru; 
Altu aylık 260 >» 


Da 


işçilerle bir arada binmeğe tenez- 

zül etmezler. Bu izzeti nefisleri- 

i EFF ne dokunuyor herhalde.» 

Ankara işçilerinin toplantısı | Sabri Gürata, teknik emn 
(Baş tarafı 1 inei sayfada) ! teskllàunin ve enata 

nu kandırmak istiyen annenin c-; bep EE kazalarının 

na ya pegs vermesine ben- Bunu bi 

zer.» L Grev tasarımı tatmin! “— 

edici bulmadı ve Bakanlar kurus | nede bir e e alli ine 

Kii ekime mir AS a demiri tutmuyor- 


Toplanu. esnasında polis. kuv- du.* 
vetleri halkâvi 


tir. Meselâ, bir işçi dökümcüdü 
Kadrosu A derecesindedir. 6-7 
ra alır. Bir marangozü terfi, 


jika. tki: 
b 2 Evil 051 | defn döl 
ilân (tir. Faki 


